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TEMA: REUNION DE COMITE DE COPASST

LUGAR: OFICINA DE FACTURACION FECHA: 03/01/2023
3:00 pm

RESPONSABLE: | MIEMBROS DEL COPASST

PARTICIPANTES

MIEMBROS DEL COPASST

Zulma Capacho — Ingeniera de Sistemas (Presidente del comité)
Erika Juliana Cubides - Admisionista

Deisy Milena Hernandez — Servicios Generales

Cleidy Johana Acufia — Aux. Enfermeria Uci Neonatal

Yessenia Romero — Coordinadora Ambiental

TEMAS A TRATAR

- Verificacidn de entrega de EPPs segun requerimiento del Ministerio del Trabajo.
- Reuniodn seguimiento al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo
Institucional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el comité del Copasst para hacer el seguimiento al Plan de contingencia por Covid-
19 a la fecha del 31 de diciembre de 2022.

De acuerdo a la solicitud por el Ministerio de trabajo en matriz, se da respuesta a cada uno
de los items.

INFORME DE SEGUIMIENTO A EPP
Se realiza el informe de acuerdo a la evaluacién del cumplimiento de las medidas de
bioseguridad implementadas para la atencion de la emergencia sanitaria por el Covid 19.

1. ¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo al nimero de
trabajadores, cargo, drea y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19?

e Gyo Medical IPS tiene identificado el nUmero de trabajadores y la cantidad de EPP a
entregar al personal segun cargo, actividad y nivel de exposicion, lo cual se lleva
registro en base de datos de perfil sociodemografico y la cual es de mucha utilidad
para diligenciar la exigida por el ministerio de trabajo.

No se han creado nuevos cargos a la fecha y tampoco se ha contratado mas personal
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asistencial, segun Informacion proporcionada por el proceso de Talento Humano de
Gyo Medical IPS.

CARGOS NIVEL DE EXPOSICION CANTIDAD
AUXILIARES ENFERMERIA DIRECTO 51
ENFERMERAS DIRECTO 12
I::p‘?zitl;:i:sy(FTiiir:tpelraapeuta) DIRECTO 12
MEDICOS GENERALES DIRECTO 7
MEDICOS ESPECIALISTAS DIRECTO 5
NUTRICIONISTA DIRECTO 1
SERVICIOS GENERALES INTERMEDIO 8
CAMILLEROS INTERMEDIO 3
ADMINISTRATIVOS INDIRECTO 21

TOTAL 120

Tabla 1. Cuadro del listado de trabajadores por cargo.

Ver archivo adjunto Excel “Base de trabajadores Gyo Medical con medidas COVID-19 2022”.

2.

éLos EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social?

Los elementos de proteccion adquiridos por la institucion se compran a proveedores
evaluados en la sede principal los cuales cumplen con los requisitos técnicos y
normativos. Se adjuntan las fichas técnicas de los EPP suministrados en el ultimo
mes.

¢éA cuantos trabajadores DIRECTOS les fueron entregados los EPP de acuerdo al
grado de exposicion al riesgo?

Los trabajadores con contacto directo a individuos clasificados como caso
sospechoso o confirmado, en Gyo medical IPS son, el personal asistencial, los cuales
corresponden a un total de 88 trabajadores a los que se les realizo la respectiva
entrega de EPP segun el grado de exposicion al riesgo, en la tabla 2 se especifican los
cargos y cantidad de trabajadores por cada unidad de cuidados intensivos (UCI).




GYO FORMATO DE ACTA DE REUNION

MEDICAL ips5as.

Unidad de Cuidados Intensivos SISTEMA DE GESTI()N DE LA CALIDAD
Cédigo: G-SG-FT005 Versién: 2.0 Mayo /2017 Pagina de
CANT.UCI
NIVEL DE CANT.UCI
CARGOS NEONATALY TOTAL
EXPOSICION ADULTOS PEDIATRICO
AUXILIARES ENFERMERIA DIRECTO 33 18 51
ENFERMERAS DIRECTO 8 4 12
TERAPEUTAS (Terapia
respiratoriay DIRECTO 8 4 12
Fisioterapeuta)
MEDICOS GENERALES DIRECTO 5 2 7
MEDICOS ESPECIALISTAS DIRECTO 2 3 5
NUTRICIONISTA DIRECTO 1 0 1
TOTAL 57 31 88

Tabla 2. Cuadro del listado de trabajadores directos por contacto a exposicion Covid-19.

¢A cuantos trabajadores INDIRECTOS les fueron entregados los EPP de acuerdo al
grado de exposicion al riesgo?

e En Gyo Medical IPS los trabajadores indirectos son el personal administrativo, siendo
en un total 21 funcionarios, a los cuales se les realizo la entrega EPP segun su grado
de exposicién al riesgo.

¢A cuantos trabajadores INTERMEDIOS les fueron entregados los EPP de acuerdo al
grado de exposicion al riesgo?

e Lostrabajadores con exposicidn intermedia son el personal de servicios generales y
los camilleros, siendo un total 11 funcionarios, a los cuales se les realizo la entrega
EPP segun su grado de exposicion al riesgo.

éSe esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de
exposicion al riesgo?

e Se hacen entrega de los EPP al personal asistencial y administrativo de acuerdo al
riesgo de exposicion establecido en cuadro de registro de “Entrega EPP”.
Se adjunta archivo con la Base de datos de trabajadores por cargo, tipo de
vinculacion, area de la Instituciéon y clasificacion por nivel de exposicién (directo,
indirecto o intermedio), proporcionado por el Ministerio de Trabajo.
(Archivo de Excel Adjunto Base de trabajadores Gyo Medical con medidas COVID19).
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El Copa

Actualizado al 31 de Diciembre de 2022.

Los integrantes del Copasst verificaron la base de datos de los trabajadores con el
grado de exposicion al cual se encuentran, segun actividad y realizaron unas
retroalimentaciones.

Los insumos - EPP como las batas desechables, gorros, polainas, guantes no estériles,
guantes estériles, y vestidos trajes de mayo que son de uso diario del personal
asistencial, no se hace entrega individual, si no que se hace entrega del suministro
total de los mismos a la coordinadora de la Unidad y ella abastece a la misma
diariamente segun necesidad.

Se toman registro de entrega individual a los EPP: Mascarilla N95, mascarilla
quirurgica y Guantes Vinilo sin talco para los trabajadores con patologia de alergia
asi:

Operativos.

Servicio Intensivo adultos entre el 29 de Noviembre al 30 de noviembre de 2022 se
hizo entrega de Mascarillas N95, seis (06) por persona. Entrega de mascarilla
quirargica a 57 funcionarios de 31 tapabocas por persona para uso del mes de
diciembre. Préxima entrega a partir del dia 28 diciembre del 2022. (Ver registros de
entrega).

Servicio Neonatal-Pediatrico y camilleros, el 29 de diciembre del 2022, se realizd
entrega de 31 mascarilla quirdrgica a 34 funcionarios para el mes de diciembre del
2022. Entrega de mascarilla N95 a 34 funcionarios, de seis (06) unidades por
persona. Préxima entrega a partir del dia 28 de diciembre del 2022. (Ver registros de
entrega).

Administrativos y Servicios Generales

Se realizé entrega a 29 funcionarios de Mascarilla quirdrgica (31 unidades por
persona), el 29 de noviembre de 2022, y al personal de servicios generales se hizo
entrega de seis (06) mascarilla N-95 con el fin de proteger al personal cuando
realizan sus labores en cuartos aislados. Prdoxima fecha de entrega 28 de diciembre
del 2022.

sst verifico por medio de lista de chequeo de EPP, la entrega de los elementos de

proteccién personal en cada uno de los servicios de la Institucién.

4.

éLos EPP se estan entregando oportunamente?
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Gyo Medical IPS esta haciendo entrega oportunamente de los EPP al personal
operativo y administrativo. Ver registros de entrega de los EPP a cada trabajador con
la fecha y hora de entrega y ver archivo Excel “base de trabajadores con medidas
covid 19.”

5. ¢éSe esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso
requerido?

e Se hace entrega de los EPP de acuerdo a las actividades y el nivel de exposicidn del
trabajador, se lleva registro la entrega de los EPP. Ver registros de entrega de los
EPP. De igual forma se verifica el uso de los EPP a todo el personal con lista de
chequeo de uso de EPP, realizado mensualmente en las unidades de Adulto y
Neonatal — pedidtrico. Ver Registro de lista de chequeo.

6. ¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la
disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP?

e La Farmacia entrega el inventario de los EPPs que se entregan individualmente;
mascarilla quirdrgica y mascarilla N95. Saldos a la fecha del 30 diciembre 2022.
Descripcion Laboratorio | Lote Cantidad CANTIDADPOR | 5 no EN FARMACIA

presentacion UNIDAD
30 Paquetes x 25
RESPIRADOR N95 SERIES 9510 | Nitta N-95 Und 750 Und|50 Paquetes X25
MASCARILLA PARA UNION
PROCEDIMIENTO CON MEDICAL
ELASTICO CAJA X 50 UND S.AS 60 cajas x 50Und 3.000 und|50 CAJAS X 50 UND
7. Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de

acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020
expedidos por el Ministerio del Trabajo?

La gerencia de la Sede principal de Gyo Medical IPS realizo la comunicacién y
solicitud a la ARL Positiva, solicitando los respectivos EPP, de acuerdo a decreto 488
y 500 de 2020. En el aio 2022 han realizado 2 entregas de elementos de proteccidn
personal de parte de la ARL, se esta a la espera de una nueva entrega de EPP.

éSe estan cumpliendo las acciones de mejora (preventivas / correctivas)
acordadas?

Se da cumplimiento al seguimiento de la disponibilidad y entrega de Elementos de
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Proteccidén personal por parte de la Institucidn a los trabajadores, y se hacen los
requerimientos necesarios a la Gerencia para dar cumplimiento a la Circular 29 del
2020.

Link de Publicacion del informe

Como la Institucion no cuenta con pagina Web, se solicita a la Secretaria de Salud
Departamental al correo salud.sistemas@casanare.gov.co la publicacién de la presente acta
de la reunidon del Copasst, la cual podremos verificar en el siguiente enlace:
https://www.casanare.gov.co/Dependencias/Salud/Paginas/COPASS IPSs.aspx

ANALISIS, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Con el desarrollo de la reunién se concluye que se esta realizando una adecuada solicitud,
entrega y uso de EPP, por lo que se cumple con lo establecido por el ministerio de trabajo,
ademas se comprometen a seguir llevando un control del uso adecuado y la entrega de los
EPP necesarios para el personal de la empresa y a seguir haciendo un seguimiento a las
medidas de prevencién y contencidn de contagio con el coronavirus COVID-19 por la
seguridad y salud de todos los trabajadores tanto asistenciales como administrativos de Gyo
Medical IPS Sede de Yopal, Casanare.
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